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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES
MERAS

POTVARKIS
DEL PRITARIMO KLAIPEDOS R. PRIEKULES VAIKY LOPSELIO-DARZELIO
2026-2028 METUY STRATEGINIAM PLANUI

2026 m. sausio d. Nr.
Gargzdai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi,
Klaipédos rajono savivaldybés mero 2025 m. gruodzio 18 d. potvarkiu Nr. MV-1371 ,Dél
jgaliojimo priimti sprendimus dél pritarimo 2026—2028 mety savivaldybés Svietimo jstaigy
strateginiams planams®,

pritariu Klaipédos r. Priekulés vaiky lopsSelio-darzelio 2026-2028 mety
strateginiam planui (pridedama).

Savivaldybés mero jgaliota
Savivaldybés vicemerée Violeta Riaukiené
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PATVIRTINTA

Klaipédos r. Priekulés vaiky lopSelio-darzelio
direktoriaus ... m. .......... d.

jsakymu Nr.

PRITARTA

Klaipédos rajono savivaldybés
mero ... M. ............ d.
potvarkiu Nr.

PRITARTA

Klaipédos r. Priekulés vaiky lopSelio-darzelio
tarybos 2026 m. sausio 02 d.

posedzio protokoliniu nutarimu Nr. P2-5

KLAIPEDOS RAJONO PRIEKULES VAIKY LOPSELIO-DARZELIO
2026-2028 METY STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

JSTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos rajono Priekulés vaiky lopSelis-darzelis, kartu su Dercekliy ir
Drevernos skyriais, (toliau — lopSelis-darzelis) jgyvendina ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas. LopSelis-darZelis savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Svietimo jstatymu, Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030%, Klaipédos
rajono savivaldybés strateginiu plétros planu iki 2030 m., lopSelio-darzelio nuostatais ir kitais
teises aktais.

SITUACIJOS ANALIZE

2025-2026 m. m. suformuota 13 ikimokyklinio ugdymo grupiy, i§ kuriy: 3
ankstyvojo amziaus, 9 ikimokyklinio ir 1 jungtiné (prieSmokyklinio ir ikimokyklinio amziaus)
grupe. Priekulés vaiky lopSelyje-darzelyje ugdomi 122 ugdytiniai, Dercekliy skyriuje 47
ugdytiniai ir Drevernos skyriuje 43 ugdytiniai. LopSelyje-darzelyje dirba 77 darbuotojai, iS
kuriy — 32 pedagoginiai darbuotojai: 3 mokytojai metodininkai, 11 vyresniyjy mokytojy, 17
mokytojy ir 1 neturi mokytojo kvalifikacinés kategorijos (mokosi). Svietimo pagalbg
ugdytiniams teikia socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas ir psichologas.

Atlikus lopSelio-darzelio 2023-2025 mety strateginio plano ir 2023-2025 vadovo
veiklos ataskaity analize iSrySkintos lopSelio-darZelio stiprybés, silpnybés, grésmes ir
galimybés (zr. 1 pav.).
STIPRYBES SILPNYBES

¢ Susiformavusios jstaigos tradicijos, kurios e Patalpy trikumas vaiky sportinei veiklai.
pripazjstamos ir puoseléjamos.

o Visos grupés aprapintos inovatyviomis ir IKT | e Didéja vaiky, turin€iy specialiyjy ugdymosi

ugdymo(si) priemonémis. poreikiy, skaitius.

o Visose amziaus grupése vykdomos SEU e Bendruomeneés nariy iniciatyvumas.
programos.

¢ Ugdyme taikomos ilgalaikés programos: e Tobulintina dalies pedagogy skaitmeninio
~oveikatg stiprinanti mokykla“ ir ,Aktyvi rastingumo kompetencija.

mokykla®“.

¢ |gyvendinamos jtraukiojo ugdymo praktikos.
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e Sukurtos vidaus ir lauko aplinkos,
skatinanc€ios tvarumo ir ekologiSkumo idéjas.

o Vykdoma ugdymo praktikos sklaida rajone ir

Salyje.
GALIMYBES GRESMES

e Seimos ir jstaigos inovatyviy o Viety trikumas Priekulés vaiky lopSelyje-
bendradarbiavimo formy kirimas. darzelyje ir Dercekliy skyriuje.

e Bendradarbiavimas su socialiniais o Blogéjantis ikimokyklinio, prieSmokyklinio
partneriais. amZiaus vaiky sveikatos indeksas.

e Savanorysteés kultiros inicijavimas. e Pagalbos vaikui specialisty triikumas

respublikos lygmenyje.
e Projektinés partnerystés rySiy su uzsienio e Epidemijos ir pandemijos, karo grésmés.

mokyklomis plétra.

o Klaipédos rajono savivaldybés jsteigtas
naujas ikimokyklinio ugdymo skyrius
Dercekliuose.

1 pav. SSGG analizé

2023-2025 M. STRATEGINES ISVADOS

Siekta visapusisSkos kiekvieno vaiko, Seimos ir ugdymo jstaigos bendruomenés
geroves. Sudarytos ugdymo(si) sglygos, kuriose pripazjstami ir atliepiami visi vaiko poreikiai:
sukurtos pazintinés vidaus ir lauko aplinkos, visose grupése jgyvendinamos SEU
programos, taikoma STEAM metodika, plétojamas vaiky kdrybiSkumas, sukurta visa
apimanti sveikatos stiprinimo sistema bei sveikatai palanki aplinka. Nuolat plétoti rySiai su
Seima, socialiniais partneriais puoseléjant etnines vertybes. Plétota besimokancios
organizacijos kultdra.

Il SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI, JU |GYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

SVIETIMO ]STAIGOS STRATEGIJA

Misija — teikti kokybiSkas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugas,
tenkinti vaiko prigimtinius, socialinius, pazintinius, saviraiskos poreikius.

Vizija — atvira, atsakinga bendruomené, tobulinanti ugdymo(si) veiklg, kurianti
tvarig mokykla.

Vertybés:

1. Vaiko gerove ir Seima.

2. Lyderysté ir asmeniné atsakomybe.

3. Emociné ir fiziné gerové.

4. PilietiSkumas ir bendrysté.

5. KarybiSkumas ir inovacijos.

2026-2028 M. STRATEGINIAI TIKSLAI

Vizijai jgyvendinti buvo iSsikelti Sie strateginiai tikslai:

1 tikslas. Besimokancios organizacijos kultiros stiprinimas, skatinant profesine
lyderyste, mentoryste ir iniciatyvas.

2 tikslas. Ugdymo kokybés gerinimas, skatinant atvirg dialoga, taikant atnaujintos
ugdymo programos praktikas, siekiant kiekvieno vaiko sékmeés.
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3 tikslas. Kultdrinio identiteto ir pilietiSkumo plétojimas, siekiant vaiko Seimos ir
ugdymo jstaigos bendruomenés emocinés gerovés.

2026-2028 M. STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAL,
PRIEMONES IR REZULTATO VERTINIMO RODIKLIAI

1. Tikslas. Besimokancios organizacijos kulturos stiprinimas, skatinant profesine
lyderyste, mentoryste ir iniciatyvas.

1.1.Uzdavinys. Skatinti darbuotojy profesinés kompetencijos augima,
jsivertinimg bei patirties sklaida.
Priemoné Rezultato Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo 2026 m. 2027 m. 2028 m.
rodiklio
Nr.
1.1.1. Vadovy ir 1.1.1.1. 100% vadovy ir | 100% vadovy ir Inicijuoti 2
pedagogy profesinés pedagogy pedagogy mokymy | metodiniai
kompetencijos augimas, dalyvauja metu jgytas Zinias | renginiai rajono
siekiant kokybisko .Besimokanciy taiko praktikoje, ir respublikos
jsivertinimo ir gerosios darzeliy tinklo* atliktas pedagogams.
patirties sklaidos. mokymuose. pedagogines
veiklos
jsivertinimas.

1.1.2. Klaipedos rajono | 1.1.2.1. 2 pedagogai 4 pedagogai 6 pedagogai
Svietimo centro pateiks pateiks metodine pateiks
skaitmeniniame metodine medZiaga, 1-2 metodine
edukaciniame banke medZiaga. pedagogai teiks medZiaga, 2-3
dalinimasis gerosiomis metodines pedagogai teiks
pedagoginémis rekomendacijas. metodines
praktikomis. rekomendacijas.

1.2.Uzdavinys. Tobulinti medijy ir skaitmeninio rastingumo kompetencija.

Priemoné Rezultato Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo 2026 m. 2027 m. 2028 m.
rodiklio Nr.
1.2.1. Pedagogy 1.2.1.1. 90% pedagogy | 50% pedagogy 60% pedagogy
skaitmeninio dalyvauja taiko mentorystés savo darbe taiko
rastingumo gerinimas. kompiuterinio programg ,Kolega- | inovatyvius IKT
rastingumo kolegai“. jrankius.
programose.
1.2.2. Skaitmeniniy 1.2.21. 70% visose 6 ugdomosios 80% visose
aplinky taikymas amziaus grupés taiko amziaus
ugdymo(si) procese. grupese ,Mozabook" grupese
naudojami programa. taikomos
robotukai, skaitmeninés
planSetiniai technologijos.
kompiuteriai.

2. Tikslas. Ugdymo kokybés gerinimas, skatinant atvirg dialoga, taikant
atnaujintos ugdymo programos praktikas, siekiant kiekvieno vaiko sékmeés.

2.1.Uzdavinys. Kurti tvarias ugdymo(si) aplinkas, kurios padeda vaiko augimui.
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Priemoné Rezultato Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo 2026 m. 2027 m. 2028 m.
rodiklio
Nr.
2.1.1. Fiziniy, emociniy | 2.1.1.1. Atnaujintos vidaus | Dalyvauta ,Tvari | Atnaujintos
ir pedagoginiy salygy ir lauko edukacinés | mokykla 2030 »oveikatg
kdrimas, skatinant erdvés vaiky siekiant jsivertinti | stiprinanti
vaiky ugdymasi. sportinei veiklai. auksciausia mokykla“ ir
tvarumo ~Aktyvi mokykla“
~Brukne®. programos.
2.1.1.2. Visose amziaus |staigos parengti | Parengtas
grupése 100% 2-3 respublikiniai | rajono
dalyvauta projektai. savivaldybés
tarptautiniuose, finansuojamas
respublikiniuose specialiosios
projektuose. programos
sveikatg
stiprinantis
projektas.
2.1.1.3. 40% pedagogy Inicijuoti 1-2 Ugdymo jstaigai
dalyvauja jstaigos projektai | suteiktas
tarptautinéje eTwinning tarptautinés
eTwinning programoje. programos
programoje. eTwinning
Zenklelis.
2.1.2. Skirtingy 21.2.1. 70% tévy 100% ugdymo 100% sékmingai
ugdymo(si) strategijy dalyvauja, procese taikomas | jgyvendinta
taikymas, skatinant jgyvendinant SEU STEAM metodas, | atnaujinta
vaiko asmenybine programas. vykdyta gerosios | ikimokyklinio
raidg, dalinimasi praktikos sklaida. | ugdymo
informacija apie programa.
ugdytiniy daromg 2.1.2.2. Sukurtas vaiko 100% visose Atlikta vaiko

pazangg.

pazangos
stebéjimo ir
fiksavimo
.Pedagogo
dienorastis“ ir
,Vaiko dienorastis”.

amZiaus grupése
taikomas vaiko
pazangos ir
fiksavimo jrankis.

dgties sistemos
veiksmingumo
analize.

2.2.Uzdavinys. |gyvendinti universalaus dizaino ugdymuisi principus.

Priemoné Rezultato Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo 2026 m. 2027 m. 2028 m.
rodiklio
Nr.

2.2.1. Lanksciy ugdymo | 2.2.1.1. Ugdymo(si) 3 Svietimo Sukurtos
tiksly ir metody aplinka ir veikla pagalbos metodinés
kdrimas, suteikiant pritaikyta specialisty priemonés 80%
visiems vaikams skirtingy kabinetai atnaujinti | pagerino
vienodas galimybes ugdymo(si) moderniomis, ugdytiniy
patirti s€kme. poreikiy inovatyviomis ugdymo(si)

turintiems priemonémis. salygas.

vaikams.
2.2.2. Kolegialus 2221, Vieng kartg per 2 kartus per 100%
bendradarbiavimas: ketvirtj vyksta mokslo metus naudojama
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pedagogai-Svietimo
pagalbos specialistai-
Seima, teikiant vaikams
kompleksine pagalba.

Svietimo
pagalbos
specialisty ir
pedagogy
apskrito stalo
diskusija.

vyksta vaiko
pasiekimy
aptarimas,
dalyvaujant
pedagogams,
Svietimo pagalbos
specialistams ir
Seimos atstovams.

kompleksinés
pagalbos vaikui
jsivertinimo
sistema.

3. Tikslas. Kultarinio identiteto ir pilietiSkumo plétojimas, siekiant vaiko
Seimos ir ugdymo jstaigos bendruomenés emocinés geroveés.

3.1.Uzdavinys. Skatinti bendravimo ir bendradarbiavimo kultirg su Seima ir

socialiniais partneriais.

Priemoné Rezultato Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo 2026 m. 2027 m. 2028 m.
rodiklio
Nr.
3.1.1. Tévy jtraukimas | 3.1.1.1. Veiklos kokybés 70% tévy Visy grupiy tévai
j ugdymo veiklas, visuminis ir teminis | dalyvauja teikia sidlymus
teikiant grjiztamajj rysj jsivertinimas. veiklos kokybés | jstaigos 2029-
apie jstaigos veikla. Dalyvauja 60% tevy. | jsivertinime. 2031 m. veiklos
gerinimui.
3.1.1.2. Visose amziaus Kalendorinése Savanorystés
grupése 2 kartus Sventése 70% kulttiros
per mokslo metus dalyvauja tévai, | plétojimas.
organizuotos kaip Organizuoti 1-2
Seimos kirybinés organizatoriai ir | visuotiniai
dirbtuveés, kuriose iniciatoriai. renginiai.
dalyvauja 60% tevy.
3.1.2. Konstruktyviy 3.1.2.1. Dalyvauta 2-3 Dalyvauta 1-2 Dalyvauta 1-2

santykiy plétojimas su rajono Svietimo Priekulés Klaipedos rajono
socialiniais partneriais. jstaigy kultUriniuose | senidnijos savivaldybés
renginiuose. organizuotose organizuotose
renginiuose. renginiuose.

3.2.Uzdavinys. Puoseléti Mazosios Lietuvos etninio regiono iSskirtinuma.

Priemoné Rezultato Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo 2026 m. 2027 m. 2028 m.
rodiklio Nr.
3.2.1. Mazosios 3.2.1.1. Organizuoti 1-2 Parengtas Dalyvauta
Lietuvos etninio metodiniai renginiai | rajono rajono,

regiono kulttiros
puoseléjimas.

respublikos
pedagogams.
Organizuotas
renginys ,Rasos
Zolin€ius®, kuriame
dalyvauja 60%
tévy.

savivaldybés
etnokultros
puoseléjimo
projektas,
kuriame
dalyvauja 70%
tévy.

respublikos 1-2
etnokultdros
konkursuose.
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Il SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Vykdoma sisteminga Strateginio plano jgyvendinimo stebésena. Strateginio
plano rengimo grupé, esant poreikiui ir pasikeitus veiklos kontekstui, koreguoja Klaipédos
rajono Priekulés vaiky lopSelio-darzelio strateginj plang ir teikia tvirtinti.
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